NYT Ungas
framtids-
rapport

2024

Ungas erfarenheter
av sommarjobb och
tankar om arbetslivet

P
P
syt



NYT Ungas Datainsamling:
framtidsrapport 4956 22.1.-8.3.2024

- espondente e
gymnasiet érﬁsf;?trgr_ | S ?l?nkéii%el;n Taloustutkimus
948 435 3575
flickor pojkar ovriga
2393 2034 513
Invandrarbakgrund

545 #framtidsrapport
413 “Yt (bada foraldrarna fédda utomlands)




Forvantningar pa
arbetslivet

« Ungas forvantningar pa arbetslivet ar 2024
« Jamforelse mellan aren

« Skillnader mellan konen i férvantningarna pa
arbetslivet
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Unga oroar sig for arbetslivet,
men intresset for
entreprenorskap okar.
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Utvecklingen av ungas forvantningar
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Jag skulle kunna Foretagen spelaren  Jag ser entusiastiskt Jag tror att jag Jag kanner att jag har Jag vill arbeta i enlighet  Jag ar radd for att
arbeta som foretagare viktig roll i samhallet  fram mot arbetslivet kommer att hitta min  de fardigheter som  med mina varderingar arbetslivet ar for tungt
plats i arbetslivet arbetslivet kraver

4
43 nYt m2018 m2020 = 2023 = 2024



Alla pastaenden om entreprendrskap 2022-2024
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Jag skulle kunna arbeta som
foretagare

Jag planerar att starta eget
foretag i framtiden
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Jag skulle kunna driva en
mindre foretagsverksamhet
samtidigt som jag studerar

Entreprendrskap och féretag
spelar en nyckelroll i samhallet
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"Jag skulle kunna arbeta som foretagare”

2020 2023 2024
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EﬂtrepreﬂOFSkap pel’ kOﬂ 2024 (andelar som svarat 5 eller 4)
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foretag i framtiden

42%

35%

30%
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Entreprendrskap och foretag
spelar en nyckelroll i samhallet



Framtidstro per kon 2024

(andelar som svarat 5 eller 4)
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Jag tror att jag kommer att hitta ett Jag ser entusiastiskt fram emot

jobb som passar mig i framtiden
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Jag tror att jag har en bra framtid
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64%

Jag kanner att jag har de
kunskaper och fardigheter som
behdvs for att lyckas i arbetslivet
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Bekymmer som galler arbetslivet per kon 2024

(andelar som svarat 5 eller 4)
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Jag ar radd for att arbetslivet ar for tungt Jag ar radd attjag inte kommer att ana Jag ar radd att arbetslivet tar upp Gr myvcket
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Vad larde du dig i finalen till tdvlingen Vaga vara foretagsam?

"Manniskor kan vara
valdigt trevliga aven om
det finns ondska |
varlden.”

Respons fran en elev pa Ung
foretagsamhet och ekonomi
NYT:s evenemang varen 2024.
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Sommarjobb
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Unga har fortsattningsvis stort
INntresse att soka sommarjobb.
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Planerar du att sdka sommarjobb | sommar?
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Planer pa att sbka sommarjobb per landskap

Skillnaderna forklaras inte bara av variationer mellan stads- och landsbygdsomraden; till exempel i Norra Savolax
bor de flesta svarande pa landsbygdsomraden medan tyngdpunkten i Mellersta Finland och Nyland ligger pa
innerstadsomraden. (Kombinerat material 2023 & 2024)
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Ungas erfarenheter av sommarjobb
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Jag tycker att jag Sommarjobbet Jag tycker att Jag tycker att Erfarenheten av Erfarenheten av
fick tillrackligt betalt motsvarade jag fick tillrackligt jag fick tillrackligt sommarjobbet sommarjobbet gjorde
for mitt sommarjobb mina férvantningar med vagledning med uppmuntran paverkade mina mig mer positivt
karriarval i framtiden installd till arbetslivet



Flickor har mer positiva erfarenheter
av sommarjobb an de andra konen.

A andra sidan har pojkar upplevt
sommarjobben som mindre

anstrangande an de andra.

Unga med invandrarbakgrund onskar
mer uppmuntran pa sommarjobbet.




Flickor har mer positiva erfarenheter av sommarjobb an de
andra konen
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mottagen pa att jag fick motsvarade mina mig viktiga att jag blev fick tillrackligt
jobbet och kande tillrackligt med farvantningar arbetslivsfardigheter uppskattad pa betalt for mitt
mig valkommen vagledning pa sommarjobbet jobbet som jag ar sommarjobb

® Pojkar = Flickor mOvriga



De som identifierar sig som icke-binara har haft mer
negativa erfarenheter av sommarjobb an flickor och

pojkar.
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Sommarjobbet kandes
alltfor kravande psykiskt
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Jag var besviken pa mina Sommarjobbet kandes
arbetsuppgifter pa alltfor kravande fysiskt
sommarjobbet

m Pojkar = Flickor mOvriga
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Jag var besviken pa mina
arbetsvillkor pa mitt
sommarjobb



Erfarenheter av sommarjobb, personer med
Invandrarbakgrund

Jag blev besviken pa attityderna och varderingarna pa arbetsplatsen
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Jag kande att jag blev uppskattad pa jobbet som jag ar

Jag blev val mottagen pa jobbet och kande mig valkommen

51%
Jag tycker att jag fick tillrackligt med uppmuntran

66%
Jag tycker att jag fick tillrackligt med vagledning
49%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

P
<
441 “yt B B3da mina foraldrar ar fodda i Finland m B3da mina foraldrar ar fodda utomlands

74%

80%



Ungas arbetslivsvarderingar
och arbetslivstardigheter
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Ungas viktigaste arbetslivsvarderingar 2024
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Skaliga Bra kollegor Bra Ion Mogjlighet att Intressanta
arbetstider och ledare anvanda sitt arbetsuppgifter
och en saker eget

arbetsmiljo kunnande



Skillnader 1 de olika konens arbetslivsvarderingar
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Skaliga
arbetstider och
en saker
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Bra kollegor
och ledare

Arbetet ar Méjlighet att Hansyn till Méjlighet att  MJdjlighet att  Mogjlighet att Spanning i Bra lon
viktigt och hjalpa andra miljon fatta beslut arbeta arbeta pa arbetet
liggerilinje och leda sjalvstandigt distans
med mina
varderingar
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De viktigaste arbetslivstardigheterna per kon
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Mer information:

Lauri Vaara Riikka Ahonvala
Specialsakkunnig, forskning Sakkunnig, ungas arbetsliv
lauri.vaara@nuortennyt.fi riikka.ahonvala@nuortennyt.fi
044 0772 373 050 5242 568

Kaisa Huikuri
Kommunikationsdirektor
kaisa.huikuri@nuortennyt fi
045 7734 9347

https://nuortennyt.fi/sv/framtidsrapport/
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